Spitalul Orasenesc Bumbesti-Jiu
Judetul Gorj -
Nr. /C}/L/ ;M5 2019

ANUNT.

Avind in vedere:

- Prevedertle H.G .nr.286/201 1-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completarile prin H.G nr.1027 / 2014

Spitalul Orasenesc Bumbesti-Jiu avind sediul in Bumbesti —Jiu , str.Zonlor, nr.1.jud. Gorj , scoate
la concurs urmatoarele posturi vacante ( pe durata nedeterminata ) din Statul de Functii aprobat / 2019,
dupa cum urmeaza:
- un post de asistent medical generalist cu PL. , la compartiment Pediatrie;
- un post de ingrijitoare cu scoala generala la compartiment Pediatrie;

I. A. Conditii generale de participare :

a) indeplineste conditiile prevazute de lege (are cetatenia romana, cetatenie a altor state
membre ale U.E, sau a statelor apartinind Spatiulut Economic European si domiciliul in
Romania.) in vederea exercitarii profesiei in Romania.
b) cunoaste limba romana scris si vorbit ;
¢) are virsta de minimum 18 ani impliniti.
d) are capacitate deplina de exercitiu.
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau medicul de specialitate.
f) indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime prevazute de lege sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului vacant scos la concurs.
g) nu a fost condamnat pentru savirsirea unei infractiuni cor:tra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii , de serviciu in legatura cu serviciul , care impiedica infaptuirea
justitiel , de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie ,
carc ar face-o incompatibila cu excrcitarea functiei vacante pentru care candideaza , cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
L.B. Conditii specifice de participare la concurs pentru:
- Indeplinesc conditiile de studii si vechime prevazute de Ordinul M.S Nr.1470 / 2011.

B.3. — Pentru postul de asistent medical generalist cu PL ;
- diploma de studii postliceale prin echivalare conform H.G nr.797 / 1997 ;

- 6 luni vechime in specialitate , dovada find copia de pe carnetul de munca si / sau adeverinta care

sa ateste vechimea totala in munca si in specialitate.

- Adeverinta care sa ateste ca a sustinut si promovat examenul de debutant.



Nota :
- La concurs /examen pot participa si absolventil cu studii superioare cu diploma de licenta care
atesta absolvirea invatamintului de lunga sau scurta dutrata in domeniul sanitar ( asistent medical).

B.2. — Pentru postul de ingrijitoare la comp.Pediatrie
- Diploma de studii (scoala generala.) — Nu necesita vechime in activitate.

II1. Concursul se va desfasura conform calendarului urmator :

Pina la data de 26 .03.2019 , orele 14.30 - termenul limita pentru depunere a dosarelor de
inscriere , la ( comp. RUNOS al Spitalului).

28.03.2019 orele :10.00- proba de selectie a dosarelor ;
03.04.2019  orele : 10.00 - proba scrisa ;
08.04.2019  orele: 10.00- interviul.

IV. Dosarele de concurs vor contine urmatoarele documente :

In vederea participarii la concurs in termen de cel putin 10 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului , candidatit depun la sediul institutier dosarul de concurs , pina la data de 26.03 2019 orele
14.30 . care contine in mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) Cerere de inscriere adresata conducatorului institutiei publice, mentionind postul pt care
candideaza ;
b) Copia actului de identitate,insotit de original ;
c) Copie a actelor care atesta nivelul studiilor insotite de original si/ sau a altor diplome sau
certificate de pregatire profesionala , ( daca sunt relevante pentru postul vacant );
d) Copia actualizata a cametului de munca, sau dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca , in meserie si ,dupa caz,in specialitatea studiilor..
e) Cazierul Judiciar.
f) Certificat de sanatate format A.S care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare.sau dupa caz
adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate.
g) Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau ,dupa caz recomandare
de la ultimul loc de munca / ultima unitate de invatamint absolvita ;
h) Adeverinta din care sa rezulte ca e apt fizic si neuropsihic ;
i) Curriculum vitae.
j)  Chitanta de plata a taxei de concurs .
- pentru postul de asistent medical generalist (100 lei)
- pentru postul de ingrijitoare (75 lei)
Copiile de pe acte se preziuta insotite de documentele originale , in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



V. Conditii de desfasurare a concursului.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului si va consta in 3 etape succesive ,dupa cum urmeaza :
a) selectia dosarelor de inscriere ;

b) proba scrisa si sau proba practica ;

¢) interviul.

In termen de maxim doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia de
concurs procedeaza la selectarea dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Rezultatul selectarii dosarelor se afisaza la sediul unitatii, si /sau site-ul spitalului cu mentiunea
admis /respins in termen de o zi lucratoare.
Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si ,dupa caz ,pe baza tematicii de
concurs .

Proba scrisa se sustine conform calendarului de desfasurare si consta in redactarea unei lucrari
sau rezolvarea unui test grila in prezenta comisiei de concurs.

Inainte de inceperea probei scrise se va face apelul nominal al candidatilor.Verificarea identitatii
candidatilor se face pe baza cartii de identitate, cartii electronice de identitate , cartii de identitate
provizorie ,sau a buletinului de identitate aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti
la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea documentelor mai
sus amintite sunt considerati absenti.

Dupa verificarea identitatii candidatilor,iesirea din sala a acestora atrage eliminarea din concurs ,cu
exceptia situatiilor de urgenta cind acestia pot fi insotiti de unul din membrii comisiei , sau de persoanele
care asigura supravegherea.

Dupa inceperea comunicarii subiectelor este interzis accesul candidatilor care intirzie sau al oricarei
alte persoane ,in afara membrilor comisiei de concurs precum si a persoanelor care asigura secretariatul
comisiel respectiv supravegherea comisiei de concurs.

In incaperea in care se desfasoara concursul ,pe toata perioada desfasurarii acestuia , candidatilor nu le
este permisa folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de
comunicare la distanta. Nerespectarea dispozitiilor prevazute atrage eliminarea candidatului din proba de
concurs.

Comisia de concurs stabileste planul de interviu in care vor fi testate cunostintele teoretice si practice ,
abilitatile si aptitudinile candidatului pe baza criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale.

Candidatii vor detine asupra lor in zilele de concurs pix de culoare albastra.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maxim 1 zi lucratoare de la
data finalizarii probei,prin afisare la avizier si / sau pagina de internet a spitalului.

Se pot prezaenta la proba urmatoare numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Contestatiile privind selectia dosarelor , rezultatul probei scrise ,probei practice si a interviului se depun la sediul
unitatii in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor la fiecare proba.



Comunicarea rezultatatelor la contestatii se face prin afisare la avizierul si /sau pe site-ul spitalului
imediat dupa solutionarea contestatiilor, in maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor pentru fiecare proba.

Punctajul pentru fiecare proba este de maxim 100 puncte . Pentru a fi declarati admisi candidatii trebuie
sa obtina minim 50 puncte la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursulut se face prin afisarea la locul desfasurarii
concursulul in termen de maximum o zi lucratoare de la data sustinerii ultimei probe, cu mentiunea :
,»Admis ,, sau ,, Respins,,.

Stabilirea candidatiilor ce urmeaza sa ocupe posturile vacante scoase la concurs se va face in
ordinea mediei generale , determinate pe baza mediei aritmetice a punctajelor obtinute de catre
candidati la fiecare proba

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati din nou la un interviu
in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Bibliografia ,tematica si fisa postului se afla afisate la sediul unitatii ,si /sau pe site-ul unitatii sau
pot fi solicitate la comp RUNOS la Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu .
Anuntul a fost publicat si in Monitorul Oficial partea I1I-a
Inscrierile si dosarele de participare se depun la comp.RUNOS al Spitalului pina la data de

26.03.2019 orele 14.30 . Persoana de contact : Ec Gutescu Ilie , Ref. Tataru Claudia relatii suplimentare
se obtin la sediul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu- Tel.0253 / 463042 sau la tel. 0353/139922 .

Manager '
Ing-Ec. Stolojanu ;’éﬁJFcl
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
Recomandata la concursul de ocupare a postului vacant
de asistent medical generalist cu (PL) la compartimentul Pediatrie
din cadrul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu.

Insuficienta respiratorie acuta in pediatrie;

Insuficienta cardiaca;

Colapsul;

Convulsiile;

Sindromul de deshidratare acuta (SDA);

Particularitatile de ingrijire a copilului sanatos si bolnav ;

Adwministrarea medicamentelor pe cale parentala :Injectiile.

Punctiile pag.41-74 din Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali —Ghid de
nursing- Lucretia Titirca.

Recoltarea produselor biologice si patologice pg.77 — 101 din Tehnici de evaluare si ingrijiri
acordate de asistentii medicali -Ghid de nursing- Lucretia Titirca

Sondaje , spalaturi, clisme pg.103 — 135 din Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de
asistentii medicali —Ghid de nursing- Lucretia Titirca

Transfuzia de singe pg.180 — 185 din Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii
medicali —-Ghid de nursing- Lucretia Titirca

Pregatirea pacientului pentru explorari radiologice pg.206-224 din Tehnici de evaluare si
ingrijiri acordate de asistentii medicali —-Ghid de nursing- Lucretia Titirca ;

Ingrijiri in pediatrie .Cresterea ,dezvoltarea ,maturitatea ;

Dezinfectia ,dezinsectia ,deratizarea;

Fisa postului.

BIBLIOGRAFIA:

1. Lucretia Titirca- Urgentele Medico-Chirurgicale;

2. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali — Lucretia Titirca

3. Tehnica Ingrijirii bolnavului - C. Mozes;

4. Legea nr.278 /2015 de modificare si completare a QUG nr.144/2008 privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist , a profesiei de moasa si a profesiei de asistent
medical precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR .

5. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unititile sanitare;

6. O.M.S nr. 1226 /2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatea medicala si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala privind deseurile rezultate din activitati medicale ;

7. Codul de ctica si deontologie profesionala al asistentului medical si moasei din
Romainia - 2009;

Manager™ 70N Medic coordonator
Ing-Ec. Stolojanu A.I_I‘lfe-[."t, Dr. Bocanu Mihaela Georgeta
ORCIN WE Medic primar Pediatrie.
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TEMATICA SI BIBLOIGRAFIA
Recomandata la concursul de ocupare a postului vacant de ingrijitoare la
compartimentul Pediatrie din cadrul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu.

1. Ordinul M.S 1101 /2016 privind aprobarea normelor de supraveghere prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;
Anexa 4.- Precautiunile Standard , Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si
limitarea infectiilor associate asistentei medicale.

2. Ordinul nr.961 /2016 privind aprobarea Normelor tehnice privind curatarea ,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private;
Anexa 1 — Norme tehnice privind curatarea ,dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private;
- CAPI1, Definitii; ~
- CAPII, Curatarea;
- CAP 111, Dezinfectia.
Anexa 3. Procedurile recomandate pentru dezinfectia miinilor ,in functie de nivelul
de risc;
Anexa 4. Metode de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeaza sa fie tratat.

3. O.M.S nr. 1226 / 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitatea medicala si a metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala privind deseurile rezultate din activitati medicale ;

Anexa 1. Normme Tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale.

a. CAP II, — Definitii;

b. CAP.III,- Clasificari;

c. CAP.IV,- Ambalarea deseurilor medicale;

d. CAP.VIL- Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale;

e. CAP. VIII, Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale.
Anexa 3.- Conditii de colectare prin separare la locul producerii , pe categoriile stabilite
,a deseurilor rezultate din activitati medicale.



4. Ordinul M.S nr.1025 / 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale;

a) Definitii;

b) Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriet;

¢) Transportul si depozitarea lenjeriei murdare ;
d) Sortarea lenjeriei ;

e) Depozitarea si transportul lenjeriei curate.

5. Legeanr.46 /2003 —legea drepturilor pacientului
—CAP.I,- Dispozitii generale- Art.1,2,3,20,21,22,25,34,37.

BIBLIOGRAFIE.

- Ordinul nr.1101 /2016;

- Ordinul nr.961 /2016;

- Ordinul M.S nr.1226 / 2012;
- Ordinul M.S nr.1025 / 2000;
- Legeanr.46 /2003,

Medic coordonator
Dr. Bocanu Mihaela Georgeta
Medic primar pediatrie.
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